BUGYI NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK

ADATKEZELESI TAJEKOZTATOJA

az onkormanyzati, nyari didkmunka keretében foglalkoztatott természetes személyek
személyes adatait érint6 egyes adatkezelésekrol

Bugyi, 2023. augusztus ...



Bugyi Nagykozség Onkormanyzata a korai munkatapasztalat és munkajovedelem-szerzés
elésegitése érdekében a 2023. év nyaran munkalehetdséget biztosit tanuldéi vagy hallgatdi
jogviszonyban allo fiatalok és fiatal felndttek részére. A meghirdetett részmunkaidds
allaspalyazatra jelentkezé és az Onkormaényzattal munkaszerzédést kotd természetes
személyek, valamint 18. év alatti természetes személy esetén a torvényes képviseldik (a
tovabbiakban egyiittesen: Erintettek) személyes adatainak kezelése tekintetében Bugyi
Nagykozség Onkormanyzata (a tovabbiakban: Adatkezel6) adatkezeldnek mindsiil. Erre
figyelemmel résziikre az informacios 6nrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szold
2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.), valamint az Europai Parlament és a Tanacs
(EU) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl
¢s az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérol (altalanos adatvédelmi rendelet) szold 2016/679 rendelete (a tovabbiakban:
GDPR) valamint a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény (a tovabbiakban: Mt.)
¢s a foglalkoztatas el0segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
rendelkezéseivel 0sszhangban a kovetkezd tdjékoztatast adja és az abban foglaltakat magara
nézve kotelezonek ismeri el.

Adatkezel0 kotelezettséget vallal arra vonatkozdan, hogy az altala végzett adatkezelés megfelel
a hatédlyos jogszabalyokban meghatarozott elvaradsoknak, igy kiilonos tekintettel azon
elvarasnak, hogy az Erintettek részére adott tajékoztatast tomor, atlathato, vilagos, kozérthetd
megfogalmazassal és konnyen hozzaférhetdé formaban bocsatja rendelkezésre, jelen
adatkezelési tajékoztatd formajaban.

Az adatkezelési tajékoztatoban talalhato legfontosabb informaciokat tablazatos
formaban az utols6 oldalon foglaltuk 6ssze.

|. Az Adatkezelo
Név: Bugyi Nagykozség Onkormanyzata
Képviseli: Nagy Andras Gabor polgarmester
Székhely: 2347 Bugyi, Beleznay tér 1.
Telefon: +36 (29) 547-502
E-mail: hivatal@bugyi.hu
Weboldal: http://www.bugyi.hu/

Adatkezel6 adatvédelmi tisztviseldje:
Perfectus Consilium Kft.

E-mail: dpo@bugyi.hu

I1. Az Adatkezelo elérhetosége

Adatainak kezelésével kapcsolatosan az alabbi mddokon kérhet t4jékoztatast:
- Ugyfélfogadasi idében személyesen, lehetdség szerint eldre egyeztetett idépontban az
Adatkezeld székhelyén.
- Elektronikus elérhetdséggel a hivatal@bugyi.hu e-mail cimen, illetve az e-Papir
szolgaltatassal, mely a https://epapir.gov.hu cimen elérhet6 el.
- Postai uton a 2347 Bugyi, Beleznay tér 1. cimen.
- Telefonos Gton az alabbi elérhetéségen: +36 (29) 547-502
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111. Az adatkezelés célja

Az Adatkezel6 az alabbi célok elérése érdekében kezeli az Erintettek személyes adatait:
- apalyazo Erintett azonositasa;
- az allaspalyazati feltételek €s a jogosultsag ellendrzése;
- apalyazati eljarés lebonyolitasa, munkaszerzodés megkotése;
- jogszabalyban meghatarozott adattovabbitas elvégzése;
- munkabér szdmfejtése és kifizetése;
- egyéb ligyviteli és adminisztracids feladatellatas teljesitése.

1V. A Kezelt adatok kore

Az Adatkezel6 az Erintett aldbbi személyes adatait kezeli:

1) teljes neve;

2) sziiletési neve;

3) sziiletési helye, ideje;

4) anyja sziiletési neve;

5) lakcime;

6) adodazonosito jele;

7) Tarsadalombiztositasi Azonosito Jele (TAJ szam);

8) legmagasabb iskolai végzettsége;

9) 18. életév alatti FErintett esetében a torvényes képviseld irasbeli hozzajaruld
nyilatkozatdban foglalt személyes adatok (mely minimalisan tartalmazza a térvényes
képviseld teljes nevét, alairasat, nyilatkozatanak tartalmat);

10) alairasa;

11) a munkajogviszony egyéb adatai (kezdete és vége, id6tartama, munkakor, munkaido,
FEOR szam megjel6lése, munkavégzés helye, munkabér Osszege);

12) az Erintett altal megjeldlt bankszamlaszam;

13) esetlegesen az Erintett kapcsolattartési adatai (pl.: telefonszama, e-mail cime).

A fenti személyes adatokat az Adatkezel kozvetleniil az Erintetté] szerzi be.

Az Erintettek vonatkozasaban az Adatkezeld figyelemmel van az Mt. 10. § (1) bekezdésében
foglalt rendelkezésekre, miszerint a Munkavallalotdl csak olyan nyilatkozat megtétele vagy
adat kozlése kérhetd, amely személyiségi jogat nem sérti, és a munkaviszony létesitése,
teljesitése vagy megsziinése szempontjabol lényeges. Az Adatkezeld a bekért adatkordk
tekintetében érvényesiti tovabba a Polgari Torvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V. torvény 2:42.
§-aban foglalt rendelkezéseket, a személyes adatok védelméhez valo jog tiszteletben tartdsat.

V. Az adatkezelés jogalapja

A jelen adatkezelési tajékoztatdo IV. pontjaban megjelolt személyes adatok kezelése olyan
szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, melyben az Erintett az egyik fél, erre figyelemmel az
adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) albekezdésének b) pontja.




V1. Adatkezelés idotartama

A GDPR 5. cikk (1) albekezdés e) pontjaban, valamint az Infotv. 4. § (2) bekezdésében
foglaltakra figyelemmel személyes adat csak a cél megvaldsulasahoz sziikséges mértékben és
ideig kezelheto.

Az Adatkezeld a munkaszerzodéssel Osszefiiggd személyes adatokat a mindenkor hatdlyos
irattari tervben meghatarozott selejtezési idéig, azaz a jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
évig kezeli (irattari tételszam: U508).

Fenti megérzési id6t befolyasolja a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi
LXXXI. térvény 99/A. § (1) bekezdése szerinti rendelkezése, miszerint a tarsadalombiztositasi
nyugdij fedezetére, a tdrsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrdl, valamint ezen ellatasok
fedezetérdl szo16 2019. évi CXXII. térvény szerinti nyilvantartasra kotelezett a biztositott, volt
biztositott biztositdsi jogviszonyaval Osszefiiggd, a szolgalati idorél vagy a nyugellatas
megallapitdsa soran figyelembevételre keriild keresetrdl, jovedelemrdl adatot tartalmazéd
munkaiigyi iratokat a biztositottra, volt biztositottra irdnyadd Oregségi nyugdijkorhatar
betdltését kovetd ot évig koteles megorizni.

Azon személyes adatokat, melyek szdmviteli beszamolo elkészitésének alapjaul szolgalnak az
Adatkezeld figyelemmel a szamvitelr6l szolé 2000. évi C. torvény 168-169. §-ban
megfogalmazottakra, az egyes szerzddések teljesitésének (hatalydnak iddtartama) vagy
megsziinésének elsd napjatol szamitott 8 (nyolc) év idétartamig kezeli.

V1I1. Adattovabbitas, cimzettek

Az Adatkezeld jelen adatkezelési tdjékoztatd IV. pontjaban megjeldlt személyes adatokat
sziikségszeriien az alabbi adatfeldolgozok és cimzettek részére tovabbitja:

valamennyi tligyviteli feladatellatasa kapcsan az Adatkezeld szorosan egyiittmiikddik a

munkaszervezeteként kozremitkod6é Bugyi Polgarmesteri Hivatallal (székhelye: 2347

Bugyi, Beleznay tér 1., képviseli: dr. Szatmari Attila jegyzd), amely részére igy

sziikségszeriien a személyes adatok tovabbitasra keriilnek;

- az Adatkezeld munkaszervezete altal hasznalt ASP keretrendszerben kezelésre keriild
személyes adatokhoz a szakrendszer iizemeltetdje, a Magyar Allamkincstar
(székhelye:1054 Budapest, Hold utca 4.,) is hozzafér;

- az Erintett személyes adatait az Adatkezeld az iranyado jogszabalyi kotelezettség alapjan
a KIRA szakprogramban rogziti. A szakrendszerben rogzitett személyes adatok
vonatkozasaban az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011.
(X11.31.) Korm. rendelet alapjan a fentiekben megjelolt Magyar AllamKincstar szintén
adatfeldolgozdénak mindsiil;

- az Erintettel postai iton torténd kapcsolattartas esetén a kézbesitési adatok tekintetében a
Magyar Posta Zrt. (1138 Budapest, Dunavirag utca 2-6.) részére tovabbitja;

- Ugyfélkapu tarhelyre torténd kézbesitése esetén a cimzéshez sziikséges adatok

tekintetében a NISZ Nemzeti Infokommunikacios Szolgaltaté Zrt. (1081 Budapest,

Csokonai utca 3.) részére tovabbitja;




- az elektronikus kapcsolattartas keretében egyes szabélyozott és kozponti elektronikus
ligyintézési szolgaltatasok igénybevétele esetén (pl. e-Papir szolgaltatas) a KOPINT-
DATORG Informatikai és Vagyonkezelé Kft. (1081 Budapest, Csokonai u. 3.)
adatfeldolgozoként kertil bevonasra.

Az Adatkezel$ az Erintett személyes adatait (munkaszerz6désének egy példanyaval egyiitt)
biztonsdgos adattovabbitdsi csatorna igénybevételével megkiildi a Pest Varmegyei
Kormanyhivatal Dabasi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya (2370 Dabas, Berkenye
utca 1.) részére, figyelemmel arra, hogy az Erintettek foglalkoztatasat elésegité programot a
Gazdasagfejlesztési Minisztérium koordindldsa mellett az allami foglalkoztatasi szerv
hataskorében eljar6 varmegyei kormanyhivatalok valdsitjdk meg és végeznek azzal
kapcsolatosan kozvetitést kérd és nyilvantartasvezetési feladatokat.

Az Adatkezelének a munkaviszony alapjan létrejott biztositasi jogviszonyt tovabba be kell
jelentenie a Nemzeti Ado-és Vambhivatal részére, igy ezen szervezet is adattovabbitassal
érintettnek mindsiil.

Az Adatkezeld a személyes adatok kezelése vonatkozasaban tovabbi adatfeldolgozdt nem vesz
igénybe. Adatfeldolgozo igénybevétele esetén Adatkezeld az adatfeldolgozéas tényérdl az
Erintettet tajékoztatja.

A kezelt adatok teljes korének megismerésére fenti cimzetteken kiviil az aldbbi szervek
jogosultak: birosag, tligyészség, a blniildozés és a biintetés-végrehajtas szervei,
nemzetbiztonsagi szolgalatok, adohatdsadg. Résziikre, irdsos megkeresés alapjan (megfeleld
jogalap esetén), az altaluk folytatott eljarasban torténd hivatalos felhasznalds végett az
Adatkezeld koteles a kért adatokat tovabbitani, rendelkezésre bocsatani.

Az Adatkezel6 a fentiekben megjelolt cimzetteken kiviil a jelen adatkezelési tajékoztatd IV.
pontjdban rogzitett személyes adatokat harmadik személy részére nem tovabbitja, kiilonds
tekintettel a harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd adattovabbitasra.

VIII. Az adatok kezelésének modja

Az Adatkezeld a jelen adatkezelési tajékoztatd IV. pontjaban megjelolt, €s birtokaba keriild
személyes adatokat manualisan kezeli, tehat nem végez sem automatizalt adatkezelést, sem
profilalkotast.

Adatkezeld megfeleld szervezési intézkedésekkel biztositja, hogy az adatokhoz az Adatkezeld
altal csak ezen feladat teljesitésével megbizott, és jogosultsaggal rendelkezé munkatérsai vagy
munkaszervezetének munkatérsai férjenek hozza.

Az Adatkezeld kiemelt figyelmet fordit a személyes adatok megfeleld szintli biztonsagéra és
bizalmas kezelésére, tobbek kozott annak érdekében, hogy megakadalyozza a személyes
adatokhoz és az adatok kezeléséhez hasznalt eszk6z6khoz vald jogosulatlan hozzaférést, illetve
azok jogosulatlan felhasznalasat.




A papir alapon tarolt személyes adatokat az Adatkezeld székhelyén zarhato irodabutorokban és
irattari helyiségben, az elektronikus adatokat az Adatkezeld a megfeleld jogosultsagkezeléssel
ellatott tarhellyel rendelkez6, szerverén, illetve kettds jelszovédelemmel és személyhez kotott
autentikacioval rendelkezé KIRA szakprogramban tarolja.

I X. Nvilvanossagra hozatal

Adatkezeld jelen adatkezelési tajékoztatdo IV. pontjaban megjeldlt személyes adatokat nem
hozza nyilvanossagra.

X. Az Erintett jogai

X.1. Az Erintett elézetes tdjékoztatishoz valé joga (GDPR 13-14. cikk)

Amennyiben a személyes adatokat az ErintettSl gydjtik, Adatkezeld a személyes adatok
megszerzésének iddpontjaban tajékoztatja az Erintettet az Adatkezelére vonatkozé alapvetd
informaciokrol, a személyes adatok tervezett kezelésének céljarol, az adatkezelés jogalapjarol,
az esetleges adattovabbitasi miiveletekrél. Adatkezel6 ezen feliil koteles az Erintettet az adatai
kezelésére vonatkozo kiegészitd informaciokrol is tajékoztatni, igy tobbek kozott az adattarolas
id6tartamardl, az Erintettet megilletd jogokrol, valamint a hatosignak cimzett panasz
benyujtasanak jogarol. Adatkezeld az FErintett elzetes tajékoztatishoz vald joganak
érvényesiilését jelen Adatkezelési Tajékoztatd nyilvanossagra hozatalaval, valamint az Erintett
részére az adatkezelési mivelet megkezdése elbtt torténd atadasaval biztositja.

X.2. A hozzaférési jog (GDPR 15. cikk)

Az Erintett jogosult hozzaférést kérni a személyes adataihoz, tovabbé az Adatkezel6 altal kezelt
személyes adatair6l madsolatot kapni és ellendrizni, hogy az adatkezelést az Adatkezeld
jogszerlien végzi-e.

X.3. A helyesbitéshez valo jog (GDPR 16. cikk)

Az FErintett jogosult az Adatkezeld altal kezelt személyes adatainak helyesbitését kérni. E jog
értelmében az Erintett jogosult az Adatkezel® altal kezelt hianyos vagy pontatlan személyes
adatainak helyesbitésére azzal, hogy ilyen esetben az Ujonnan atadott adat hitelességének
ellendrzése sziikségessé valik.

X.4. A torléshez — elfeledtetéshez — valo jog (GDPR 17. cikk)

Az Erintett jogosult az Adatkezel§ altal kezelt személyes adatai torlését kérni. E jog gyakorlasa
feljogositja az Erintettet arra, hogy kérje az Adatkezel6tél személyes adatainak torlését,
amennyiben azok tovabbi kezelésére nincs megfelelé ok. Az Erintett abban az esetben is
jogosult kérni személyes adatainak torlését, amennyiben sikerrel tiltakozott személyes adatai
kezelése ellen, amennyiben az Adatkezel6 a személyes adatait jogellenesen kezelte, vagy
amennyiben a magyar jog alapjan az Adatkezel® koteles az Erintett személyes adatait tordlni.
Adatkezeld ugyanakkor bizonyos esetekben jogosult megtagadni a torlési kérelem teljesitését,
melyrél az Erintett megfeleléen tajékoztatni koteles.




X.5. Az adatkezelés korlatozasdahoz valo jog (GDPR 18. cikk)

Az FErintett jogosult személyes adatai kezelésének korlatozasat kérni, amennyiben az
Adatkezel6 jogellenes adatkezelést folytat, és az Erintett nem szeretné, hogy az adatok torlésre
kertiljenek, és inkabb az adatok felhaszndlasadnak korlatozasat kéri.

Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog megilleti tovabba az Erintettet abban az esetben is,
amikor vitatja az Adatkezeld altal kezelt adatok pontossagat.

Xl. Tajékoztatas az adatszolgaltatas elmaradasanak kovetkezményeirol

A jelen adatkezelési tajékoztatd IV. pontjaban megjelolt személyes adatok szolgaltatasanak
elmaradésa esetén az Adatkezel nem tud az Erintette]l munkaszerzédést kotni és nem tudja az
Erintettet meghatarozott feltételek mellett alkalmazni.

Xl1l. Tajékoztatas jogérvényesitési lehetoségekrol

Amennyiben tgy itéli meg, hogy az adatkezelés a GDPR vagy az Infotv. rendelkezéseibe
iitkozik; sérelmesnek véli azt, ahogy az Adatkezeld a személyes adatait kezeli vagy a jelen
adatkezelési tajékoztatd X. pontjdban meghatarozott érintetti jogaval kivan élni, akkor
javasoljuk, hogy eldszor az Adatkezeldt keresse meg panaszaval. A panasza minden esetben
kivizsgalasra keriil, és annak eredményérdl az Adatkezelé 30 napon beliil tajékoztatja Ont.

Ha a panaszénak kivizsgalasa ellenére vagy a panasz kivizsgalasara nyitva all6 hatarido
eredménytelen letelte esetén tovabbra is sérelmezi, ahogy az Adatkezel6 az adatait kezeli, vagy
kozvetleniil hatosaghoz szeretne fordulni, akkor bejelentéssel ¢lhet a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadsag Hatosagnal (cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11., levelezési cim:
1363 Budapest, Pf. 9. E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu, honlap: www.naih.hu).

Lehetdsége van tovabba adatainak védelme érdekében birdsdghoz fordulni, amely az tigyben
soron kiviil jar el. Ebben az esetben szabadon eldontheti, hogy a lakohelye (4lland6 lakcim)
vagy a  tartozkodasi  helye  (ideiglenes  lakcim)  szerinti  torvényszéknél
(http://birosag.hu/torvenyszekek) nyujt be keresetet.

A lakoéhelye vagy tartdzkoddsi helye szerinti torvényszéket megkeresheti a
http://birosaqg.hu/ugyfelkapcsolati-portal/birosag-kereso oldalon.

Bugyi, 2023. augusztus ...

Nagy Andras Gabor sk.
polgarmester
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A személyes adatok kezelésével kapcsolatos legfontosabb informaciok

Ki kezeli az adatait?

Bugyi Nagykozsée Onkormanyzata

Hol érhet el
benniinket?

Személyesen és postan székhelyiinkon, illetve szamos elektronikus csatornan. Ezeket részletesen az 1. pontban
irtuk le.

Milyen adatait

A munkaszerzddés megkotéséhez és az On foglalkoztatisahoz elengedhetetleniil sziikséges személyes adatait

kezeljiik? kezeljiik, ezeket részletesen a IV. pontban irtuk le.
Mennyi ideig kezeljiik | Az On személyes adatait legalabb 50 (6tven) évig, illetve a szamviteli torvény rendelkezései alapjan azok egy részét

az On adatait?

8 (nyolc) évig kezeljiik.

Honnan szerezziik be

Azokat On adja meg résziinkre, amikor nyéri diakmunkara jelentkezik hozzank és veliink szerzddést kot.

az adatait?
Miért kezeljiik az Azért, hogy Onnel munkaszerzédést tudjunk kétni, melynek alapjan foglalkoztathatjuk, és munkabér kiutalasarol
adatait? intézkedhetiink, valamint ezen tevékenységiinkkel Gsszefiiggésben egyéb tigyviteli, pénziigyi és adattovabbitasi

feladatunknak is eleget tegyiink.

Mi hatalmaz fel
benniinket arra, hogy
kezeljiik az adatait?

Olyan szerz6dés megkotése hatalmaz fel benniinket adatainak kezelésére, melyben On az egyik fél.

Kinek tovabbitjuk az
On adatait?

Azon szervezeteknek, amelyek részt vesznek az Onnel kotdtt szerzédéssel kapcsolatos adminisztracids és egyéb
tigyviteli feladatellatasban, valamint az Onnel folytatott kapcsolattartasban. Ennek részleteirél a VII. pontban
tajékozodhat.

Milyen jogok illetik
meg Ont?

Szamos jog illeti meg személyes adatai védelmével 6sszefiiggésben. Ezeket részletesen a X. pontban irtuk le.
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